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1. Incremento della rappresentativita dell'associazio
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. Incremento della rappresentativita dell’associazio ne e relazioni internazionali
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1. Incremento della rappresentativita dell'associazio ne e relazioni internazionali
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1. Incremento della rappresentativita dell'associazio ne e relazioni internazionali
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2. Attivita di Communicazione
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3. Potenziare I'azione di lobby
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4. Sviluppo di progetti strategici: programmi europei e

e 1=, 8
+ #

$+ B E' &

& 3 0 4#

A & A
E E ?

E' E ' & 0

2 0 % #

gruppi di lavoro

28
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4. Sviluppo di progetti strategici: programmi europei e gruppi di lavoro

2 2-& #N 21#
%
0 < "7
& R <7
3 4 R 7
0 ? 'R 7
7

Necessita

30



4. Sviluppo di progetti strategici: programmi europei e gruppi di lavoro

+ + $Q -
R 7
R 7

< J 1z ) - 3B 3 9 &
$ $ 9 % 4

8 & S' - 3H 4 2
E

: # : ?. 4

2 0 H# :

31



4. Sviluppo di progetti strategici: programmi europei e gruppi di lavoro

$ + % $& & &
$ % & $ &
& :
: 3 47
< % 0 7
9 7
+ 3 & 4
$ 0 &
3 7 2<: 4#
1 # - L& 4 8
. %
;A 3 & At
0 % #

32



4. Sviluppo di progetti strategici: programmi europei e

#'&0 #N 28 9
- $H*

$+
+
/

o
m

_— e ™ e e~ 1 -
>
X
-
>

=

( =lgnr
8 , -
E @ O++ ,

C CH

E 8
OO0 OO

%

gruppi di lavoro

33



4. Sviluppo di progetti strategici: programmi europei e gruppi di lavoro

# G 28 + 9 1< % :
& #
2 %
< 00 +
OO0 OO #
0
3 E E 4#
#

34



4. Sviluppo di progetti strategici: programmi europei e gruppi di lavoro

1 %
/| C% 2 + -
6 $
\ ) + K
\ 0
\< 0& O B E 0
= 11 > &
\ 0& O
\ . + > $ 7 <
1

\ 1 > & 3 . : . #4
\ 3 . 0 & 4. & & 3

4 0 ) ) R; 1 H
36! 4
\ > & 10

35
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4. Sviluppo di progetti strategici: programmi europei e gruppi di lavoro
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5. Governance di ACTE
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5. Governance di ACTE
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Linea stratégicas

Incremento della
rappresentativita
e relazioni
Internazionali

Attivita di
Comunicazione

Potenziare I'azione di
lobby

ACTE Presidenza

ACTE Segreteria

a. Ampliamento UE 27 e paesi
candidati

b.Ampliamento negli attuali paesi
di ACTE

a. Infoflash

b. Newsletter

o

. Pagina web

o

. Materiale pubblicitario /
material ufficio

e. Mezzi di comunicazione

a. Priorita di Lobby

b. Relazioni con istituzioni
europee

Commissione Europea

Parlamento Europeo

Comitato delle Regioni

c. ACTE come opinionleader
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5. Governance di ACTE

5H .

* #

Linea
strategica

Progetti
streatefgici:
programmi

europei e

gruppi di

lavoro di
ACTE

ACTE
Presidenza

ACTE
Segreteria

a. Creazione gruppo di lavoro

Ampliamento rete musei tessili

Gruppo di lavoro R&S

Gruppo di lavoro su
pianificazione ed urbanistica

b. Progetti presentati/in attesa di
approvazione (con
partecipazione di ACTE e dei suoi
soci)

%

c. Proposta di futuri progetti

d. Ricerca di nuove opportunita
di finanziamento
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Presioenza

Diputacio de Barcelona

Recinte Maternitat. Pavelld Mestral
Travessera ge les Corts, 131-159
08028 Barcelona. Spain

tel. +34 934 049 364

fax +34 934 022 523

acte presidencia@adina.cat

Segreteria Esecutiva

Comune di Prato

Viale Vittorio Veneto, 9

59100 Prato. ltaly

tel. +39 0574 183 5937 /5374

fax +39 0574 183 5946

acte segreteriaesecutva@comune.prato it

Brussels Office

Rond Point Schuman, 14
1040 Brussels. Belgium
lel +32 2 286 85 22

fax +32 2 286 85 68
a.ratt@comune prato. t



